Assistent/in Payroll (80-100%)

(80 - 100%)

Uber diese Stelle & 6 M

Deine Leidenschaft ist unser wertvollstes Gut! Dich erwartet ein dynamisches, stark wachsendes Team sowie ein
abwechslungsreiches Aufgabengebiet. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte und gestalte die Zukunft von Forvis
Mazars mit.

Jetzt bewerben!

Deine Aufgabe
e FUhrung von Lohnbuchhaltungen auf unserem Lohnsystem Abacus
e Erfassung der Mutationen

e Periodische Erstellung der Abrechnungen fir AHV, ALV, Familienzulagen, Unfall- und
Krankentaggeldversicherungen

e Direkter Kontakt mit Kunden und Sozialversicherungsbehdrden
e Berechnung und Kontrolle der Lohne

e Erstellung von Zahlungsdateien, Buchungsbelegen

e Bearbeitung von speziellen Anfragen im Bereich Payroll

e |nteresse fUr Einséatze beim Kunden vor Ort

Dein Profil

e Du hast eine abgeschlossene kaufm. Grundausbildung mit Weiterbildung als Payroll Spezialist/in
e Du verfugst Uber nachweisbare Berufserfahrung in der Lohnadministration

e Du verfugst Uber gute Kenntnisse von Microsoft Office 365

e Du verfugst Uber gute Englischkenntnisse (mindestens Niveau B2)
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e Du verfugst Uber ausgezeichnete soziale Kompetenzen, bist flexibel und dynamisch
e Du hast fUr dich selbst einen hohen Qualitatsanspruch

e Du arbeitest gerne in einem internationalen Team und bist ein/e Teamplayer/in

Warum Forvis Mazars

¢ Du hast die Mdglichkeit, in verschiedenen Abteilungen und Teams reinzuschauen und arbeiten zu kdnnen

e Du erhaltst finanzielle sowohl als auch zeitliche Unterstltzung von Forvis Mazars fur diverse Aus- und
Weiterbildungen (zum Beispiel: Ausbildung zum/r diplomierten WirtschaftsprUfer/in, zum/r diplomierten/r
Steuerexperten/in oder Chartered Financial Analyst)

e Du hast flexible Arbeitszeiten, die sich nach deinem Studium oder Weiterbildung richten. Du hast die Mdglichkeit,
dies mit Home Office zu kombinieren.

e Du erhéltst ein individuelles Mentoring durch eine erfahrene Person bei Forvis Mazars

¢ Du kannst dich von Anfang an einbringen und Initiative ergreifen, um einen bedeutenden Beitrag zur Entwicklung
der Service Line realisieren

e Du hast die Mdglichkeit an internen internationalen Schulungen im In- und Ausland teilzunehmen
e Im Rahmen des International Mobility Programmes kannst du im Ausland Arbeitserfahrungen sammeln

e Deine Teammitglieder/innen coachen dich und geben dir regelmassig Feedback. Es erwarten dich flexible
Unternenmensstrukturen, welche dir Einblicke in verschiedene Bereiche sowie unternehmerisches Mitwirken
ermdglichen. Schon frih dbernimmst du Verantwortung fur vielfaltige Aufgaben und arbeitest direkt mit unseren
Kunden.

Bei Forvis Mazars stehen Vielfalt und Integration im Mittelpunkt unserer Werte. Wir sind uns bewusst, dass eine
integrative und vielfaltige Organisation uns als Unternehmen starker macht.

Wir sind stets bestrebt, Mitarbeitende zu gewinnen, welche die Vielfalt unserer Stakeholder widerspiegeln,
unabhangig ihrer ethnischer Zugehorigkeit, Nationalitat, Behinderung, Glaube oder Weltanschauung, sozialem
Hintergrund, Alter, sexuellen Orientierung und Geschlechtsidentitat. Forvis Mazars wahlt die Kandidatinnen und
Kandidaten aufgrund ihrer Fahigkeiten, Kenntnisse, Qualifikationen und Erfahrungen aus.

Jetzt bewerben!

Forvis Mazars Group SC ist ein unabhangiges Mitglied von Forvis Mazars Global, einem flihrenden Professional
Services-Netzwerk. Als interational integrierte Partnerschaft ist die Forvis Mazars Group in Uber 100 Landern und
Regionen der Welt tatig und auf die Bereiche Audit, Tax sowie Advisory spezialisiert. Die Partnerschaft greift auf die
Expertise und das kulturelle Know-how von mehr als 35.000 Mitarbeitenden weltweit zurtick, um Kundinnen und
Kunden jeder Grdsse in jeder Phase ihrer Entwicklung zu unterstttzen. In der Schweiz arbeiten mehr als 400
Expertinnen und Experten an zehn verschiedenen Standorten.

Information fiir Personalvermittler

Forvis Mazars nimmt fiir diese Position ohne vorgangige Absprache keine unaufgeforderten
Bewerbungen von Personalvermittlern entgegen. Personalvermittler senden daher bitte keine
Unterlagen an unsere Mitarbeitenden oder liber unser Karriere Website. Wir lehnen jegliche
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Verantwortung fiir unaufgefordert eingereichte Bewerbungen sowie etwaige Gebiihren ab und danken
fur lhr Verstandnis

Zusatzliche Informationen

Art der Stelle Full-time employee
Eintrittsdatum ab sofort

Berufserfahrung Experienced Graduate

Locations Zurich

Verantwortlich

Edita Toska

Talent Acquisition Specialist
recruiting@mazars.ch
www.forvismazars.com/ch/de
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