
Employé(e) de commerce 50-60%

(50-60%)

À propos de cette offre     

Prends part à l’aventure Forvis Mazars et rejoins notre équipe du finance à Lausanne comme Employé(e) de
Commerce.

Postuler ici!

Ta mission

Tu gères l'ensemble du processus Accounts Payable (AP), y compris la préparation des DTA.

Tu apportes un support à l'équipe sur les sujets liés à la facturation.

Tu assures l'envoi et le suivi des rappels de paiement.

Tu crées et maintiens les codes clients et projets dans les systèmes internes.

Tu traites l’ensemble des emails et tâches administratives au sein du département

Ton profil

Tu as un CFC d’employé de commerce et/ou tu es en cours d’une HEG en emploi 

Tu es au bénéfice d’une première expérience professionnelle réussie en comptabilité, idéalement au sein d'une
fiduciaire (un atout)

Tu disposes d'un niveau C1 en français et en anglais (l'allemand est un atout)

Tu maîtrises Excel et les outils informatiques usuels

Tu es intéressé(e) par les nouvelles technologies et tu es à l’aise avec les processus digitaux

Tu souhaites travailler dans un environnement dynamique

Tu possèdes un excellent sens relationnel et fais preuve de flexibilité
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Pourquoi nous rejoindre

Horaires de travail flexibles en fonction de tes études et possibilité de faire du télétravail

Encadrement par un mentor expérimenté

Possibilité de prendre des initiatives et d’être force de proposition dès le début

Formations internes en Suisse et à l’étranger

 

Chez Forvis Mazars, la diversité et l’inclusion font partie intégrante de notre culture – elles renforcent la manière
dont nous collaborons, évoluons et avançons ensemble. Un environnement où chacun peut être soi-même est la
base pour des idées audacieuses, un apprentissage continu et un impact réel.

Nous nous engageons à attirer des talents qui reflètent la diversité de nos clients et de nos communautés – sans
distinction d’origine, de nationalité, de handicap, de croyance, de milieu social, d’âge, d’orientation sexuelle ou
d’identité de genre. La sélection repose uniquement sur les compétences, les connaissances, les qualifications et
l’expérience.

Postuler ici!

Forvis Mazars Group SC est un membre indépendant de Forvis Mazars Global, réseau mondial de référence de
services professionnels. Opérant en tant que partnership international intégré dans plus de 100 pays et territoires,
Forvis Mazars Group est spécialisé dans l'audit,  la fiscalité et le conseil.  Le partnership intégré s'appuie sur
l'expertise et la diversité culturelle de ses équipes — plus de 40 000 professionnels à travers le monde — pour
accompagner des clients de toutes tailles à chaque étape de leur développement. En Suisse, Forvis Mazars
compte plus de 400 collaborateurs répartis entre ses dix bureaux.

Agences de placement s'abstenir SVP (nous ne considérons pas les profils envoyés)

Informations complémentaires

Type de poste Part-time employee

Date d'entrée dès maintenant

Expérience professionnelle Student Graduate

Locations Lausanne

Responsable

Tallia Azogui
Talent Acquisition Specialist
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