Grow. Belong. Impact. »*

A promise that unites us
as a team globally.
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Manager / Senior Manager Data Analytics & Digital CFO
Services, 80-100%

(80-100%)

Uber diese Stelle & 6 @M
Gestalte mit uns die Zukunft der digitalen CFO-Funktion.

Bei Forvis Mazars verbinden wir Audit-, Advisory- und Finance-Expertise mit modernen Daten- und
Technologieldsungen. Flr den weiteren Ausbau unserer Digital CFO-Services suchen wir eine unternehmerisch
denkende Personlichkeit, die anspruchsvolle Datenanalyse-Projekte leitet, Kundenbeziehungen weiterentwickelt
und mittelfristig ein schweizweites Center of Excellence flr Data Analytics mitaufbaut.

Jetzt bewerben!

Deine Aufgaben
e Du leitest datengetriebene Audit- und Advisory-Projekte in den Bereichen External Audit, Internal Audit und
Forensic Analytics.

e Du entwickelst Analysen zur Identifikation von Risiken, Auffalligkeiten, Compliance-Themen und
Prozessverbesserungen, z. B. Journal Entry Testing, Revenue Analytics oder Continuous Monitoring.

e Du analysierst Finanz- und operative End-to-End-Prozesse, insbesondere Purchase-to-Pay, Record-to-Report,
Order-to-Cash, Projekte und Spesen.

e Du konzipierst und implementierst moderne Analytics-Ldsungen, ETL-Strecken und interaktive Dashboards mit
Tools wie Power Bl oder Tableau.

e Du extrahierst, transformierst und visualisierst ERP-Daten, insbesondere aus SAP, und unterstitzt damit Audit-,
Advisory- und Digital-CFO-Projekte.

e Du Ubersetzt komplexe Daten in klare analytische Storylines und entscheidungsrelevante Erkenntnisse flr CFOs,
Finance-Teams und andere Stakeholder.

e Du agierst als Schnittstelle zwischen Business, IT und externen Partnern und unterstitzt beim Aufbau
skalierbarer Daten-, Governance- und Lizenzierungsmodelle.
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e Du Ubernimmst Business-Development-Aktivitaten, identifizierst Zielkunden, fuhrst Kundengesprache und wirkst
bei Angeboten und Pitches mit.

e Du coachst jungere Teammitglieder und entwickelst Methoden, Templates und Best Practices weiter.

e Du treibst mittelfristig den Aufbau eines schweizweiten Centers of Excellence fur Data Analytics voran, inklusive
Al-Use-Cases, Serviceentwicklung und Teamausbau.

Dein Profil

e Hochschulabschluss in Betriebswirtschaft, Finance, Wirtschaftsinformatik, Data Analytics, Accounting, Audit
oder einem vergleichbaren Bereich.

e Mehrjahrige Erfahrung in Data Analytics, Audit Analytics, Finance Transformation, Internal Audit, Forensic
Analytics oder Digital CFO Services.

e Sehr gutes Verstandnis von Finanz- und operativen Kernprozessen wie Purchase-to-Pay (P2P), Record-to-
Report (R2R), Order-to-Cash (O2C) sowie Projekt- und Spesenprozessen.

e Erfahrung mit ERP-Daten, idealerweise SAP, sowie mit Datenextraktion, Datenmodellierung, ETL und
Visualisierung.

e Sicherer Umgang mit Power BI, Tableau oder vergleichbaren Bl-Losungen; Kenntnisse in SQL, Python, Alteryx,
Microsoft Fabric oder Al-Anwendungen sind ein Plus.

e Fahigkeit, komplexe Datenanalysen in klare Management-Insights, Dashboards und Handlungsempfehlungen zu
Ubersetzen. Erfahrung in der Leitung von Projekten sowie Freude am direkten Kundenkontakt.

e Unternehmerisches Mindset, Business-Development-Starke und Interesse, ein wachsendes Serviceangebot
aktiv mitzugestalten.

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse; Franzésisch ist von Vorteil.

Warum Forvis Mazars

e Eine Schllsselrolle beim Ausbau unserer Digital CFO Services in der Schweiz.
e Anspruchsvolle Projekte an der Schnittstelle von Finance, Audit, Risk, Data Analytics und Technology.
¢ Viel Gestaltungsspielraum, kurze Entscheidungswege und direkter Kundenkontakt.

e Zusammenarbeit mit erfahrenen Expertinnen und Experten aus Audit, Advisory, IT, Finance Transformation und
Forensics.

¢ Die M&glichkeit, neue Analytics- und Al-basierte Services zu entwickeln und am Markt zu positionieren.

e Ein internationales Netzwerk, vielfaltige Entwicklungsmoglichkeiten und ein Umfeld, in dem du Verantwortung
Ubernehmen und Wirkung erzielen kannst.

Bei Forvis Mazars stehen Vielfalt und Integration im Mittelpunkt unserer Werte. Wir sind Uberzeugt, dass eine
Unternehmenskultur, die Vielfalt und Inklusion férdert, uns als Organisation stérkt.

Wir sind stets bestrebt, Mitarbeitende zu gewinnen, welche die Vielfalt unserer Stakeholder widerspiegeln,
unabhangig ihrer ethnischer Zugehorigkeit, Nationalitat, Behinderung, Glaube oder Weltanschauung, sozialem
Hintergrund, Alter, sexuellen Orientierung und Geschlechtsidentitat. Forvis Mazars wahlt die Kandidatinnen und
Kandidaten aufgrund ihrer Fahigkeiten, Kenntnisse, Qualifikationen und Erfahrungen aus.



Jetzt bewerben!

Forvis Mazars Group SC ist ein unabhangiges Mitglied von Forvis Mazars Global, einem fihrenden Professional
Services-Netzwerk. Als international integrierte Partnerschaft ist die Forvis Mazars Group in Gber 100 L&ndern und
Regionen der Welt tatig und auf die Bereiche Audit, Tax sowie Advisory spezialisiert. Die Partnerschaft greift auf die
Expertise und das kulturelle Know-how von mehr als 40.000 Mitarbeitenden weltweit zurtick, um Kundinnen und
Kunden jeder Grosse in jeder Phase ihrer Entwicklung zu unterstitzen. In der Schweiz arbeiten mehr als 400
Expertinnen und Experten an zehn verschiedenen Standorten. forvismazars.com/ch/de

Information fiir Personalvermittler

Forvis Mazars nimmt fiir diese Position ohne vorgangige Absprache keine unaufgeforderten
Bewerbungen von Personalvermittlern entgegen. Personalvermittler senden daher bitte keine
Unterlagen an unsere Mitarbeitenden oder liber unser Karriere Website. Wir lehnen jegliche
Verantwortung fiir unaufgefordert eingereichte Bewerbungen sowie etwaige Gebiihren ab und danken
fur lhr Verstandnis.

Zuséatzliche Informationen
Art der Stelle Part-time / full-time
Eintrittsdatum 01.10.2026
Berufserfahrung Experienced

Locations Zurich

Verantwortlich

Edita Toska

Talent Acquisition Specialist
recruiting@mazars.ch
www.forvismazars.com/ch/de
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